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Annexe D

Termes de Référence

Travailleur social
Equipe d’APPUI PSYCHO-SOCIAL

1) Responsabilités : Dans le cadre du projet «SALEM: Solidarité Avec les Enfants du
Maroc » mis en œuvre dans la région de Khouribga en partenariat avec l’Entraide
Nationale et financé par la Coopération Italienne, et sous la supervision du
Coordonnateur de projet à Rome et la supervision générale du bureau OIM à Rabat, le
travailleur social de l’équipe d’appui psycho-social devra accomplir les tâches
suivantes :

• Assister par des services d’écoute et de soutien psychosocial, les mineurs et
leurs familles en situations défavorisées et à risque d’émigration;

• Assurer l’accompagnement et le soutien psychosocial aux interventions des
équipes d’animation sociale, de réinsertion scolaire et de formation et insertion
professionnelle ;

• Soutenir les familles à travers des projets individuels d’intégration des jeunes
dans le tissu éducatif, économique et social local, afin d’alléger leur pression sur
l’éventuel projet migratoire;

• Etablir des liens avec les services sociaux italiens qui gèrent l’accueil et
l’assistance aux mineurs provenant de Khouribga pour favoriser le contact avec
les familles et la prise en charge éducative en Italie ;

• Diffuser les informations concernant le projet auprès des jeunes et leurs familles
en vu d’une meilleure implication dans les différentes activités menées ;

• Elaborer, en collaboration ave les autres équipes de travailleurs sociaux, des
solutions individuelles d’intégration ou réintégration dans le milieu social, éducatif
et économique pour les jeunes en situations vulnérables ;

• Impliquer et encourager la participation active des jeunes et des adolescents de
Khouribga dans la réalisation de toutes les activités menées dans le cadre du
projet ;

• Contribuer, en collaboration ave les autres équipes de travailleurs sociaux, à la
création d’un réseau d’associations présentes sur le territoire, identifiées à travers
les cours de formation et avec la coopération des institutions locales et des
assistants des équipes ;

• Participer aux sessions de formation réalisées dans le cadre du projet ;
• Toute autre tâche liée au soutien psychosocial, assignée par le chargé du projet.
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2) Qualifications, Education, Expérience et qualités personnelles :

a. Age : entre 22 et 35 ans
b. Formation en travail social, psychologie, sociologie

(niveau minimum : Bac + 2)
c. Expérience de travail et/ou de stage dans des projets à caractère social

(l’expérience avec adolescents et jeunes est souhaitable)
d. Capacité de communication et de contact avec les jeunes
e. Flexibilité par rapport aux procédures et aux situations

Langues:

f. Bonne maîtrise de l’arabe
g. Bonne connaissance de la langue française
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